
Mẫu số I.4B
THUYẾT MINH NHIỆM VỤ NÂNG CAO NĂNG SUẤT, CHẤT LƯỢNG

(Áp dụng cho nhiệm vụ năng suất, chất lượng khác1)

I. SỰ CẦN THIẾT VÀ MỤC TIÊU 

1. Bối cảnh và sự cần thiết:.............................................................................

2. Mục tiêu cụ thể:...........................................................................................

3. Đơn vị chủ trì nhiệm vụ:.............................................................................

4. Đại diện theo pháp luật của đơn vị chủ trì:.................................................

5. Tên và số tài khoản ngân hàng:...................................................................

II. THÔNG TIN CỤ THỂ 

1. Tên nhiệm vụ:..............................................................................................

2. Thời gian thực hiện:....................................................................................

3. Năng lực và kinh nghiệm triển khai thực hiện nhiệm vụ:...........................

3.1. Chuyên môn và năng lực, kinh nghiệm triển khai của tổ chức chủ trì và tổ 
chức  phối  hợp  (nếu  có):
.................................................................................................................................

3.2. Chuyên môn và kinh nghiệm của cá nhân thực hiện nhiệm vụ (cụ thể họ và 
tên cá nhân tham gia chính, bao gồm cả thuê chuyên gia, thực hiện nhiệm vụ):

STT Họ và tên
Trình độ chuyên môn và 
kinh nghiệm triển khai

Nội dung công việc 
thuộc nhiệm vụ

1

2

…

III. NỘI DUNG VÀ KHỐI LƯỢNG CÔNG VIỆC

Nội dung 1:......................................................................................................

Nội dung 2:......................................................................................................

Nội dung…:.....................................................................................................

Một số lưu ý:

- Nhiệm vụ/nội dung về xây dựng tiêu chuẩn, quy chuẩn kỹ thuật: cụ thể số lượng, 
khối lượng và ngành, lĩnh vực tiêu chuẩn, quy chuẩn kỹ thuật dự kiến xây dựng.

1 Xác định là Tổ chức chủ trì nhiệm vụ nếu là tổ chức có năng lực để tìm kiếm nhu cầu và hỗ trợ cho nhiều 
doanh nghiệp trong một (01) nhiệm vụ; xác định là Doanh nghiệp, tổ chức thụ hưởng nếu hỗ trợ trực tiếp cho bản 
thân doanh nghiệp, tổ chức đó.



- Nhiệm vụ/nội dung về nâng cao năng lực tổ chức chứng nhận phù hợp tiêu 
chuẩn, quy chuẩn kỹ thuật để được công nhận, thừa nhận ở khu vực và quốc tế: cụ 
thể nội dung, phạm vi và dự kiến tổ chức ở khu vực và quốc tế dự kiến công nhận,  
thừa nhận. 

- Nhiệm vụ/nội dung về tổ chức hội thảo, đào tạo, tập huấn: cụ thể thành  
phần và số lượng tham dự: số lượng và cơ cấu thành phần đại biểu, bao gồm cả  
đại biểu Việt Nam và đại biểu có quốc tịch nước ngoài; báo cáo viên, diễn giả;….

- Nhiệm vụ/nội dung về thông tin, truyền thông: dự kiến đối tượng chịu sự tác 
động của các sản phẩm thông tin, truyền thông.

- Nhiệm vụ/nội dung về hợp tác quốc tế: cụ thể đối tượng, phạm vi thực hiện.

IV. PHƯƠNG PHÁP TRIỂN KHAI:
.........................................................................................................................

V. KINH PHÍ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ

Tổng kinh phí thực hiện nhiệm vụ:……….đồng, trong đó:

Kinh phí ngân sách nhà nước:……………..đồng;

Kinh phí đối ứng:…………..đồng.

Dự toán chi tiết theo phụ lục kèm theo Thuyết minh này.

VI. SẢN PHẨM CỦA NHIỆM VỤ2

STT Tên sản phẩm Số lượng
Yêu cầu cần đạt 
của sản phẩm

Ghi chú

1

2

…

VII.  DỰ  KIẾN  HIỆU  QUẢ  TÁC  ĐỘNG,  LAN  TỎA  CỦA  KẾT 
QUẢ/SẢN  PHẨM  CỦA  NHIỆM  VỤ:
.................................................................................................................................

…….., ngày……..tháng…….năm ……
ĐẠI DIỆN DOANH NGHIỆP, TỔ CHỨC

(Ký, ghi rõ họ và tên, đóng dấu)

2 Nếu là hỗ trợ áp dụng tiêu chuẩn, hệ thống quản lý thì yêu cầu sản phẩm là Giấy chứng nhận của tổ chức 
chứng nhận đã được công nhận; nếu là hỗ trợ áp dụng công cụ cải tiến năng suất thì cần cụ thể chỉ tiêu hiệu quả áp 
dụng về tiết kiệm chi phí, tăng năng suất lao động hoặc tăng doanh thu trong phạm vi cụ thể;…



Phụ lục
DỰ TOÁN CHI TIẾT KINH PHÍ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ

(Kèm theo Thuyết minh Nhiệm vụ nâng cao năng suất, chất lượng - áp dụng cho nhiệm vụ năng suất, chất lượng khác)

Đơn vị tính: đồng

STT Nội dung công việc Khối lượng
Định mức/

Đơn giá
Thành tiền Căn cứ lập 

dự toánTổng NSNN Đối ứng
1 Nội dung công việc 1:

Nội dung chi….
Nội dung chi….
…

2 Nội dung công việc 2:
Nội dung chi….
Nội dung chi….

… …
Tổng cộng:




	DỰ TOÁN CHI TIẾT KINH PHÍ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ

